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北斗市における
地域リハ活動支援事業について



北斗市

北斗市の強み：行政,包括,リハ職の連携力



北斗市地域リハビリテーション活動支援事業

実施内容 年度

体力測定・運動指導
（北斗市内のサロン対象）

平成29年度

出前講座
（北斗市内のサロン対象）

平成30年度

地域評価
（市役所・包括・セラピスト）

令和元年度～



地域包括ケア「見える化」システム北斗市保健事業実施計画書

地域評価の実施



北斗市の地域評価結果
北斗市では，介護保険料と介護認定率は上昇を続け，
財政負担が課題となっている．

【 介護保険料の上昇 】

所得が低い高齢者の人口が多く，他の市区町村に比べ介護保険
サービスが充実している．

【 介護認定率の上昇 】

若年から運動習慣がなく，検診を受けない生活習慣病および予備
軍が多く，介護保険利用前の段階から医療受診者が多いため，60
歳以降で要介護状態になる者が多い．



【 コントロールできない 】

□ 所得

□ 高齢者人口

□ 充実した介護保険サービス

【 コントロールできる 】

□ 過剰な介護サービスの利用

□ 元気高齢者の健康維持

地域ケア会議班

予防と健診班

自立支援型の地域ケア会議の開催

介護予防と健診・保健教育の一体的な実施

：

：

北斗市の現状分析



行政・包括との連携で重要だと感じたこと

① 自分達はそれほど有名ではない

② 相手を知ること

③ 無茶振りはチャンス

④ 軸を固める



① 自分達はそれほど有名ではない

リハ職は何ができるのか，
どこまで頼めば良いのか分からない

何を頼めば良いのかな…

行政 リハ職



行政

行政

『人事異動 』

「分かっているだろう…」は危険！

② 相手を知ること

リハ職



③ 無茶振りはチャンス

すみませんが… できますよ！

使いやすいと頼られる
繰り返すことで信頼に繋がる！

行政 リハ職



④ 軸を固める
目
的

目的（何のために？）が重要！
数値化して根拠をプラス！

行政

リハ職



まとめ

☐ まずはお互いが理解し合えるように

☐ レスポンスは早く，フットワークは軽く

☐ 共通した目的を設定して話し合う
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